Landwirtschaftskammer

Nordrhein-Westfalen

Arbeiten Sie mit uns gemeinsam in einem motivierten und engagierten Team
fiir die Griine Branche!

Die Landwirtschaftskammer Nordrhein-Westfalen sucht flr die Tierseuchenkasse Nordrhein-Westfalen
in MUnster zum 01.01.2027 eine/n

Tierarzt/-arztin (im/w/d)

Die Tierseuchenkasse Nordrhein-Westfalen ist ein Sondervermdgen der Landwirtschaftskammer
Nordrhein-Westfalen. Ihre Aufgabe ist es, Beitrdge der Tierhalter/innen in NRW zu erheben, um im
Falle des Auftretens von Tierseuchen Entschadigungsleistungen zu gewahren sowie Beihilfen fir
praventive MaBnahmen zur Tiergesundheit zu leisten.

Ihre Aufgabenschwerpunkte:

Sie Ubernehmen die Bearbeitung veterindrmedizinischer Fragestellungen der Tierseuchenkasse
Nordrhein-Westfalen in den Bereichen Adressdatenstelle, Beitrag sowie Leistungen

Sie kommunizieren mit den zustandigen Ministerien, Veterinarbehdrden und landwirtschaftlichen
Institutionen

Sie fihren den Bereich Haushalt/Kasse mit derzeit 5 Mitarbeitenden

Sie nehmen die Funktion der stellvertretenden Geschaftsfiihrung wahr

Was Sie mitbringen:

Abgeschlossenes Hochschulstudium der Veterinarmedizin zum Zeitpunkt der Einstellung
Kenntnisse im Bereich Veterindr- und Tierseuchenrecht

Nachgewiesene mehrjahrige Tatigkeit in einer GroBtierpraxis ist von Vorteil

Sie arbeiten strukturiert, zielorientiert und setzen Prioritaten sinnvoll

Sie behalten auch bei héherem Arbeitsaufkommen den Uberblick

Sie vermitteln Ihre Standpunkte nachvollziehbar und passen Ihre Sprache situationsgerecht an
Sie steuern die Arbeitsprozesse Ihrer Mitarbeitenden klar und zielgerichtet

Wir bieten Ihnen:

Es handelt sich um eine zunachst flr zwei Jahre befristete, in der Aufgabe jedoch langfristig
angelegte, Stelle

Die Stelle ist mit der Entgeltgruppe 14 des Tarifvertrages flir den o6ffentlichen Dienst der Léander
(TV-L) dotiert.

Die Stelle ist grundsatzlich teilbar und daher auch fir Teilzeitkrafte geeignet. In Bereichen, in
denen Frauen unterreprasentiert sind, werden Frauen bei gleicher Qualifikation nach MaBgabe des
Landesgleichstellungsgesetzes bevorzugt beriicksichtigt. Bewerbungen geeigneter
Schwerbehinderter sind erwiinscht
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Betriebliches
Gesundheitsmanagement

Job kompakt:

Bewerbung Gber Website &S ngsgiz;gg;um EI[:'L in Mlnster

Gute OPNV-Anbindung @ Homeoffice

Sie bringen die Bereitschaft und die Fahigkeit mit, teamorientiert, selbstandig und innovativ zu
arbeiten und sich in fremde und neue Sachverhalte einzuarbeiten? Sie wollen in einem modernen und
familienfreundlichen Dienstleistungsunternehmen mit kurzen Entscheidungswegen und flachen
Hierarchien arbeiten?

Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung!

Fir Vorabinformationen zum Aufgabengebiet wenden Sie sich bitte an:
« Jan Willem Werdeling, Telefon: 0251 28982-47, E-Mail: janwillem.werdeling@Ilwk.nrw.de

Zur Klarung personalrechtlicher Fragen wenden Sie sich bitte an:
« Alina Wenke, Telefon: 0251 2376-927, E-Mail: alina.wenke@Iwk.nrw.de

Werden Sie Teil des Teams!

Ihre Bewerbung reichen Sie bitte mit den {blichen Unterlagen (Anschreiben, Lebenslauf,
Abschluss-/Arbeitszeugnisse, Zertifikate/Nachweise) bis zum 20.10.2026 ausschlieBlich (ber das
Bewerbermanagementsystem der Landwirtschaftskammer Nordrhein-Westfalen (Anforderungsnummer
3457) ein.

Den Zugang zum Bewerbermanagementsystem der Landwirtschaftskammer Nordrhein-Westfalen
erhalten Sie Uber die Stellenanforderung unter https://www.landwirtschaftskammer.de/wir/stellen oder
direkt unter https://career5.successfactors.eu/sfcareer/jobreqcareer?

jobId=3457&company=LandwirtschP.

TOP COMPANY

N/

Vereinbarkeit
Beruf & Pflege
Landasprogramm RRW

VON MITARBEITERN EMPFOHLEN!
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